机械工程学院召开课程开发实践专家研讨会
为加快骨干校建设步伐，推进学院工学结合课程开发进程，2013年1月6日，机械工程学院在学校培训楼三楼研讨室召开了机械制造与自动化专业课程开发实践专家研讨会。本次会议的目的是与机械制造生产岗位接轨，通过企业专家研讨，提炼典型教学工作任务，为机械制造与自动化专业课程体系的构建以及后续学习领域的课程设计奠定坚实的基础。
大会由机械工程学院院长柳河主持，参会人员有黑龙江职业学院副院长王明海，企业专家和机械工程学院全体骨干教师，12名企业专家均来自企业生产一线，他们工作的企业分别是哈尔滨电机厂装备部、黑龙江农业机械科学研究院哈尔滨沃尔科技有限公司、中航哈尔滨东安发动机集团、哈尔滨汽轮机厂有限责任公司、黑龙江省机械科学研究院机械制造厂、哈尔滨博实自动化有限公司、阿城继电器翔飞有限公司、哈尔滨空军飞行仿真技术研究所。他们中有机械加工方面的操作能手，有机械加工车间班组长、有车间生产调度，有生产车间主任、技术副厂长、生产部长。会议分三阶段进行。
首先，王明海副院长作了重要讲话，王院长对各位专家来到学院参加课程开发研讨表示欢迎和感谢。王院长介绍了目前高职教育的发展形势，高职课程开发的总体情况，同时也介绍了黑龙江职业学院的具体情况，对机械工程学院的教育教学、课程体系改革与开发情况也进行了阐述。

学院聘请与会的各位专家为黑龙江职业学院机械工程学院专业教学指导委员会委员，王明海副院长为各位企业专家颁发了聘任证书并与参会的人员合影留念。
进行会议第二阶段，机械工程学院宫波副院长对本次会议的背景、目的、指导思想及研讨方法作了说明，并主持了研讨。在本阶段会议中，各位企业专家逐一进行了自我介绍，重点介绍了个人从实习学徒到目前工作岗位的发展历程。按照各自的职业发展历程从新手、生手、熟手、能手、高手几个阶段进行自我分析，深入细致地介绍各自在职业发展中所从事的较为典型的工作任务。并填写了“ 个人职业历程工作任务分析表”。大家把自己在各个工作阶段所完成的有代表性的的工作任务填写成卡片，张贴在白板上，宫波副院长引领大家集体逐条研讨，明确各项任务所涉及的具体工作内容，与会的学校骨干教师和企业专家现场互动，互问互答，踊跃发言，场面积极热烈，这种针对某一工作任务实例面对面的对接，直接解决了许多教学与生产实践的问题，使大家获益匪浅。经过大家的集体讨论，把这些典型工作任务分门归类，形成不同领域的工作任务，填写了“典型工作任务归类汇总表”。
进行会议第三阶段，把与会企业专家按照机械加工和机械维修两大类进行分组，为每位企业专家都配备了专业教师作为助手协助完成典型工作任务分析，填写“典型工作任务分析表”。
最后，在机械工程学院柳河院长的主持下，宫波副院长对会议进行了总结。
本次研讨会整个流程有条不紊，所有与会人员不辞劳苦，所提取的典型工作任务对进一步形成学习领域、开发学习情境、构建“工学结合”一体化课程体系打下了坚实基础，对专业教学改革的不断深入起到积极的推进作用。这种研讨开拓了教师视野、加强了工学结合的深度和力度，对我院全面提升人才培养质量，培养适应经济、社会发展的高技能人才，起到较大的推动作用，为我院进一步推进国家骨干院校建设奠定了良好的基础！
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会议参加人员合影
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研讨会现场
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研讨会现场
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王明海副院长为企业专家发聘任证书
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个人工作经历阶段简介
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填写“ 个人职业历程工作任务分析表”
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集体分析研讨
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集体分析研讨
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典型工作任务研讨
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分组研讨典型工作任务分析
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分组研讨典型工作任务分析
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企业专家参观学校工业中心
